
Niederschrift nach § 48 Abs. 8 SGB IV i.V. mit § 15 Abs. 4a der 
SVWO über die Bewerberaufstellung 
 
 
Die hkk-Gemeinschaft e. V. hat mit dem Versand der Einladung am 25.03.2022 zur 
1. Jahresmitgliederversammlung 2022 ihre Mitglieder aufrufen, sich als Kandidat*in 
für eine Bewerberliste zur Sozialwahl bei der hkk zu bewerben. 
 
In der Mitgliederversammlung der hkk-Gemeinschaft e.V. am 15.06.2022 wurden die 
Kriterien für die Bewerber*innen durch Beschluss der Mitglieder wie folgt festgelegt: 
 

1. Die Kandidatenauswahl soll den Versicherten und der Kasse dienen. Sie ist 
kein Selbstzweck. 

2. Eine mindestens 40%ige Geschlechterquote wird sichergestellt. 
3. Altersgruppen sollen ab 18 Jahre gerecht in den Listen vorhanden sein. 
4. Ehemalige hkk-Beschäftigte dürfen nicht mehr als 24 % ausmachen. 
5. Beauftragte, die nicht Mitglied der hkk sind, sollen nur in Ausnahmefällen 

eingesetzt werden. 
6. Mehrfachmandate sollen auf das Notwendige begrenzt bleiben. Bewerbungen 

auf mehreren Listen sind nicht zulässig. 
7. Mehrere Nominierungen aus einer Familie (Eltern, Partner, Geschwister, 

Kinder sind auf einer Liste nicht möglich. 
 
Die Reihenfolge der Bewerber wurde ebenfalls in der Sitzung am 15.06.2022 durch 
Beschluss der Versammlung anhand einer Matrix mit den Kriterien: 

- Vorqualifikation, 
- Alter, 
- Bildung/Weiterbildung 
- Funktion/Erfahrung im Gesundheitswesen 
- Wohnort / Verbundenheit zur hkk, 
- (zukünftige) Vereinstätigkeit 

 
mit jeweils unterschiedlichen Gewichtungen und Bewertungen festgelegt. 

  
Abhängig von der Gesamtzahl der Punkte zu jeder Bewerberin/jedem Bewerber 
erfolgte die Festlegung der Reihenfolge auf der Liste, wobei durch die Festlegung der 
Geschlechterquote jeder 2. Platz durch eine weibliche Kandidatin zu besetzen ist. 
 
Zusätzlich wurde in der Sitzung durch Beschluss der Mitgliederversammlung 
festgelegt, dass im Falle des Ausscheidens von Kandidaten oder gewählten 
Mitgliedern des Verwaltungsrates der Vorstand ermächtigt ist, Nachfolger*innen aus 
der Bewerberliste unter Beachtung der Geschlechterquote zu benennen. 
 
 
Datum: 17.10.2022 
 
 
 
_______________________________         ________________________________ 
Torsten Nimz - Vereinsvorsitzender                         Sandra Speckert - stellv. Vereinsvorsitzende 


